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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JES Us
CNPJ #8.922.989/0001-17
Praga Prefeito Antonio Rolim, 01
Cep. 58.930-600 - Fone: ( 0xx83) 3559-1048 — Bom Jesus — PR
e-maii: prefeitura.bomjesus@uol.com.br

Lei n°® 361/2006
Em, 30 de dezembro de 2606

Reestrutura o IPASB - Instituto de
previdéncia e Assisténcia Social do
Municipic de Bom Jesus — PR,
revoga as Leis Municipais de =n°
202/1993, 276/2001 e di Outras
providencias.

O Prefeito Municipal de Bom Jesus, Lstade da Paraiba, faco saber que a Camara
Municipal de Bom Jesus ~ Paraiba, AProvou ¢ eu sanciono a presente Lei:

TITULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BOM JESUS
-PB

CAPITULO I

Art. 1° - O Regime préprio de previdéncia Social do Municipio de Bom Jesus — PB —
RPPS denominado de IPASB,na forma que dispde a Constituigio Federal, EC n° 20, EC n°
41, Lei Federal n° 9.717/98, Lei Federal n° 9.796/99 e Decreto n® 3.112/89 (Lei de
Compensaciio), Lei Federal 10.887/2004, Lei Organica do Municipio ¢ Lei Municipal que
nstituiu o Regime Juridico Unico, é uma Autarquia integrante da Administragio Indireta do

Poder Executivo, com personalidade juridica propria, “Autonomia Administrativa e
financeira, com sede e foro nesta cidade.

Art. 2° - O IPASB visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e
compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguinte finalidades:

1 — garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo,
velhice, inatividade, falecimento;

I - protegfio 4 maternidade e a familia.

CAPITULO It
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° - Estdo filiados ao IPASB, na qualidade de beneficiarios, os seguintes segurados
e seus dependentes.

Art. 4° - Permanecem filiado ao IPASB, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
estiver:

1 cedido para outro érgfio ou entidade da Administraggo direta e indireta da Unio., dos
Estados , do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de
subsidic ou remuneragio do Municipio, observados os prazos previstos no art. 67,

Art. 5° - O servidor efetivo requisitado da Unifio de Estados, do Distrito Federal ou de
outros Municipios permanece filiado ao regime previdencidrio de origem.
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SECAD |
DOS SEGURADOS

Art. B2 - Sa0 sequrados do [PASB:

| - a servidor publico titular de cargo efetiva dos drgdos dos Poderes Executive e Legislativa,
suas Autarquias, inclusive as de regime especial e fundagdes publicas; e
Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 12 - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante exclusivamente, de cargo em
comissaa declarada em lei de livre nomeacdo e exaneragdo, bem como de outro cargo tempordria ou
empreqo piblico, ainda que aposentada por regime prdprio de previdéncia social.

8 29 - Na hipstese de acumulagdo remunerada. o servider mencionado neste artigo serd
segurado obrigatdrio em relagdo a cada um dos cargas ocupadas.

§ 37 - 0 sequrado aposentado que vier a exarcer mandato eletivo federal, estadual, distrital

ou municipal filia-se ao REGIME GERAL OF PREVIDENCIA SOCIAL na condigdo de exercente de mandato
eletiva.

Art. 7% - A perda da condigéo de segurado IPASB ocorrerd nas sequintes hipdteses:

| - falecimento;
|| - exaneragdo ou demisséo;
Il - cassagdo de aposentadoria ou de dispanibili dade ou

|V - falta de recolhimento das contribuigdes previdencidrias, apds os prazos previstos no art.
B7.

SECAD I
DOS DEPENDENTES

Art. 82 - Sao beneficidrios do IPASB. na condigdo de dependente do sequrada:

| - o conjuge. a companheira, 0 companheiro, & o filho ndo emancipado, de qualquer condigag,
menar de vinte e um anos au invélido;

I - os pais;

Il - oirmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menar de vinte & um anos ou invélido.

§ 19 - A dependéncia econfimica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e das demais
deve ser comprovadga.

§ 79 - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicadas nos incisos subseqientes.

§ 3¢ - Equiparam-se aos filkos, nas condigdes do inciso |, mediante declaragdo escrita do
sequrado & desde que comprovada a dependéncia econdmica o enteado e o menar que esteja sob sua
tutela & ndo possua bens suficientes para o praprio sustento e educacac.

§ 49 - [onsidera-se companhaira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenna
unizo estavel com o segurado ou segurada.
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§ 50 - [gnsidera-se unian estével aquela verificada entre o homeme a mulher como entidade
familiar, quanda forem solteiros, separados judiciaimente. divorciados ou vidves, ou tenhiam prole em
comum, enguanto naa se separarem.

Art. 82 - A perda da qualidade de dependente, para os fins dao IPASH, acarre:

| - para 0 cinjuge:

a) pela separacdo judicial ou divdrcio, enquanta nag lhe for assequrada  prestagéo de
alimentos: ou

b) pela anulagéo do casamento

Il - para o comparheiro ou companheira, pela cessagao da unian estével com o segurado,

enquanto nan lhe for assegurada & prestagao de alimentas:;
| - para o filho e o irmaa, qualguer condigdo, ao completarem vinte & um anags de idade,

salvo se invalidos, ou pela emancipagdo. ainda que invalido. exceto, neste caso, se a smancipagaa for
decarrente de colagdo de grau cientifico em curso de ensino superior; &
IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia ecandmica; ou
b) pelo falecimento.

SEGAD I
DAS INSCRIGOES

Art. 10 - Ainscrigdo do sequradn € automatica e ocorre quanda da investidura ng cargo.

At 1l - Incumbe a0 segurado a inscrigaa de seus dependentes, que poderdo promove-la se

ole falecer sem te-la efetivade.

§ 12 - Ainscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagao desta condigdo por

inspecdn médica.
§ 28 - As informagfes referentes agos dependentes deverdc ser comprovadas

documentalmente.
§ 72 - A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigdo de

seus dependentes.

CAP{TULO 1Ml
D0 CUSTEID

Act 17 - Fica criads, no ambita do Instituto de Previdencia & Assistencia Social do Municipic
de Bom Jesus - IPASE, o Fundo de Previdéncia Sgcial do Muricipio de Bom Jesus - FPS, de acorda
com o art. 7 da Lei n? 4.320, de 17 de margo de 964, para operar os planos de heneficios e de

custeio do RAPS, bservadas os critérios estabelecidas nesta lei.

Paragrafo Unica. Caberd ao Uiretor Dresidente e ao Diretor Financeiro do IPASR a gestao do

FRS.
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Art. 13 - [ plana de custeio da FPS terd como fantes de receita:

| - contribuigdn social obrigatdria dos servidores atives, aposentados e pensionistas.
descontada mensalmente sobre as folhas de pagamento;

|| - contribuigao mensal obrigatdria dos Patrocinadores - Poder Executivo, Poder Legislativo,
Autarguias e Fundacides - sobre os vencimentos pagos aos servidores, aposentades e pensionistas:

| - contribuigies complementares, suplementares ou extraordindrias que viersm a ser
instituidas;

IV - multas, juros de mora e atualizagdo monetdria;

V - transferéncias operacionais autorizadas em leis especificas e previstas no argamento da
entidade de origem:;

V| - rendas resultantes de aplicagdo de reservas;

VIl - doacfes. legados ou quaisquer outras rendas:

VIIl - reversan de quantias em virtude de prescrigao;

IX - recursos pravenientes de drgaos dos Paderes Federal. Estadual ou Municipal:

X - receitas eventuas,

Art. 14 - A contribuigdo social do servidor publico municipal em atividade. incluidas suas
autarquias e fundagdes para a manutengao do IPAS, serd de 1% (onze por cento), incidente sobre a
totalidade da base de contribuigdo.

Paragrafo dnico. Entende-se como base da contribuigdo o vencimento do cargo efetive
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de cardter
individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas aquelas do § 12 do artigo 42, da Lei Federal n°
|0.887, de |8 de junha de 2004, aplicéveis ao serviga publico municipal.

Art. 15 - Os servidores poblicos inativos e pensionistas do Municipio, incluidas suss
autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios em 3| de,dezembro de 2006, contribuirdo para o
IPASB com 1% (onze por cento) de seus proventos e pensdes.

Paragrafo dnico. A contribuigao previdencidria a que se refere o caputincidird apenas sobre
a parcela das proventos e das pensées que supere g limite maximao estabelecido para cs beneficias

do Regime Geral de Previdancia Social.

Art. 16 - Os percentuais de contribuigao previstos neste artign serdo estabelecidos mediante
caloulos atuariais, flexiveis a ajustes que se fizerem necessérios para resquardar a sadde financeira
da sistema.

§ 12 Para a implantagdo deste sistema ficam aprovedas as seguintes aliquotas de
contribuigdo social:

| - servidares ativos, inativas e pensionistas: 11% (anze por centa);
|| - patrocinadares, referente & quota previdenciaria: [1% (onze por centa);
Il - patrocinadares, referente 4 taxa de administrago: até 2% (dais par centa).

§ 79 - As contribuigdes dos beneficirios ndo incidirdo sobre salério-famiia, didrias e ajuda
de custa.
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vinculado & ocorrers em a8 GOIS GRS ES contados da data de pagamento do subsidio, da

remuneragdo. do abona anual e da decisan o licial ou administrativas.

Art. 17 - 0 glano de custeio da FPS serd revista anualmente, com base em critérigs atuariais.
objetivanda a manutengao de seu equilibrio financeiro & atuarial

§ 19 - A avaliagao da situagaa financeira e atuarial serd realizada por profissional ou empresa

de atuaria reqularmente inscrita no Instituto Brasileiro de Atuaria. .
§ 99 - Atg 15 de maio de cada ano, a avaliagdo mencionada no pardgrafo anterior serd

encaminhada a0 Ministério da Previdéncia e Assistencia Social.

Art. 18 - A contribuigan previdenciaria recolhida ou repassada em atrasa fica sujeita aos
juros aplicévels aos trioutos municipais.

Art. 19 - Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, nag haverd restituigao de contribuigdes
pagas para 0 FPS. |

CARITULO IV
DA ORGANIZAGAD DO IPASB

Art 20 - Fica instituido o Gonselho Municipal de Previdencia - CMP, drgao superior de
deliberacio colegiada, com a sequinte COmpasican:

| - dois representante do Poder Executive;

\| - um representante do Poder Legislativo;

I}l - um representante dos servidores ativos: e

IV - um regresentanté dos inativos e pensionistas

§ 10 - Cada membro terd um suplente & serag nomeadas pelo Prefeito para um mandato de

dois angs, admitida um tnica recandugao.
§ 70 - (s representantes do executivo e do Legislativo serao indicados pelos prdprios

poderss e os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas. pelos sindicatos ou

associagdes correspondentes.
£ 32 - Entre os membros serd escolhido o Presidente, eleito pelos seus pares.

§ 49 - s membros do CMP ndg serdo destituiveis od nuturm samente podenda ser afastados
de suas fungdes depois de julgados em processo ~dministrative, culpados por falta grave ou inflagao
punivel com demissdo, ou em Caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés

reunides consecutivas.

SECAD |
DO FUNCIONAMENTD DO CMP

At 21 - 0 CMP reunir-se-é ordinariamente. em Sessoes mensais & extraordinariamente,
quando canvocado por, pelo mengs. tres de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias;
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Pardgrafo tnico. Das reunides do CMP. serdo lavradas atas em livra prdprio.
Art. 22 - As decisdes do CMP serao tomadas par maioria, exigido o quorum de trés membros.

Art. 23 - Incumbiré ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social do Municipic de Bom
Jesus - PB (IPAS), proporcionar ao CMP os meios necessdrios ao exercicio de suas competéncias.

SECAD I
DA COMPETENCIA DO CMP

Art. 24 - Compete ao CMP:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do [PASG;
|| - apreciar e aprovar a praposta argamentdria do [PASE;
Il - arganizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica da FPS;
IV - conceber, acompanhar a avaliar 2 gestao operacional econdmica e financeira dos
recursos do IPASE;
V - examinar e emitic parecer conclusivo sobre propostas de alteragio da politica
previdencidria do Municipio; |
V| - autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizacdo de auditorias
contabeis e estudos atuariais ou financeiros;
VIl - autorizar a slienagdo de bens imdveis pelo FPS e o gravame daqueles jd integrante do
patrimdnio do FPS;
Vill - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem coma a celebragdo de contratos,
canvenios e ajustes pelo FPS;
I - deliberar sobre a aceitagio de doages, cessdes de direitos e legados, quando oneradas
pOr 2ncarqos: '
X - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes de gestao,
que prejudiquem o desempenho & o cumprimento das finalidades do FPS;
X| - acompanhar e fiscalizar a aplicagdn da legislagdo pertinente an IPASB;
XI| - apreciar a prestagdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas:
{11l - salicitar a elaborago de estudos e pareceres técnicas relativos a aspectos atuariais,
iuridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competencia;
XIV - dirimir duvidas quanto & aplicagao das normas regulamentares. relativas ao |PASH, nas
matgrias de sua competéncia; e
YV - deliberar sohre os casos omissos no ambito das regras aplicdveis ao IPASE.

CAPITULDV
DO PLANG DE BENEFICIOS

Art. 25 - 0 IPASB compreende os sequintes beneficios:
| - fluanto ao sequrada:

a) aposentadoria por invalidez:
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b) aposentadaria compulsona:

¢) aposentadoria voluntdria e tempn 02 COMMBNIESE
d) aposentadaria por idade;

g) auxilio - doenga;

f) saldrio - maternidade; &

g) salério - famflia.
|| - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte
b) auxilio- reclusan.

SECAD |
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 26 - A aposentadaria por invalidez serd devida ao sequrada que for considerado incapaz
de readaptacdo e ser-lhe-4 paga enguanto permanecer nessa condigauo,

§ 12 - A aposentadoria por invalidez serd precedida de auxilio-doenga.
§ 72 - A aposentadoria por invalidez terd proventas proparcionals ag tempo de contribuigéo,
excetn se decorrente de acidente em servigo, maléstia profissional ou deenga grave. contagiosa ou

incurdvel, na forma da lel
§ 3¢ - Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargs, que se relacicne, dirsta

au indiretamente, com as atribuicies deste. provocando leséo corporal ou perturbagds funcional que
cause a perda ou redugdn, permanente ou tempardria, da capacidade para o trabalna.
§ 49 - Equiparam-se ao acidente em servigo. para 08 efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado aa servigo que. embora néo tenha sido a causa dnica, haja contribuida
diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzide leséo que exia

atencdo médica para a sua recuperagan:
Il - o acidente sofrida pelo segurada no local e no hordrio do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou compartheira de
SEMVICH;

b) ofensa fisica intencianal, inclusive de terceirg, por mativo de disputa relacionada ao
SEMVIGO;

¢) ato de imprudencia. de negligéncia ou de imperfcia ce terceiro ou de campanheiro de
SEMVICO; |

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

f) desabamento, inundagao, incéndio e outros fortuitas ou decorrentzs de forga mair.

lll - a doenga proveniente de contaminagao acidental do sequrada no exercicio do carqu: &
IV - o acidente sofrida pelo sequrada ainda que fora do local e hordrio de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servigo relacianado ao cargo;
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b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao municigio para [he evitar prejuiza ou
proparcionar proveito; |

c) em viagem a servign. inclusive para estudo quanda financiada palo municipio dentro de
seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de |ocomogdo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja
o meia de lscomogdo, inclusive veiculo de propriedade do segurado,

§ 5% - Nos periodos destinados a refeigao ou descanso, ou por ocasidg da satisfacdo de
autras necessidades fisioldgicas, no local da trabalho ou durante este. o servidor & considerado no
exercicio do cargo. |

§ B2 - Consideram-se doengas graves. contagiosas ou incurdveis, a que se refere o
pardgrafo anterior, tuberculose ativa, hanseniase: alignagdo mental; neaplastia maligna; cegueira;
paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave: doenca de Parkinson: espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (ostefde deformante); sindrome
da deficiancia imunoldgica adquirida - MOS; e contaminagda por radiagao, com base em concluséo da
medicina especializada.

§ 70 - A concessdo de apasentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da condigao de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do drgdo competente.

§ B2 - Em caso de doenga que impuser sfastaments compulsério, com base em laudo
conclusivo da medicina especializeda, ratificado pela junta médica, a aposentadaria par invalidez
independerd de auxiio-doenca e serd devida a partir da publicagdu do ato de sua concessan.

SECAD I
DA APOSENTADORIA COMPULSARIA

Art. 27 - 0 segurade serd automaticamente aposentado aos setenta anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo 4e contribuigao.

Parégrafo dnico. A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéneia a partir do diz
imediato aquele em que o servidr atingir a idade-limite de permangncia na servigo.

SEGAD 11
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA E TEMPO DE CONTRIBUICAD

Art. 28 - A aposentadaria voluntdria, com proventos integrais, sera concedida da seguinte
forma:

| - ags 25 {trinta e cinco) anos de contribuizo e B0 (sessenta) anos de idade. se homem, €
a0s 30 (trinta) anos de contribuigdo e 55 (cingienta e cinca) anos de idade, se mulher.

Il - aos 20 (trinta) anos de contribuigao & 59 (cinglenta e cinco) anos de idade no exclusivo
gxercicio das fungdes de magistério, se professor, & aos 23 (vinte & cinco) anas de contribuigdo e 90
(cingienta) anos de idade no exclusivo exercicia de fungfes de magistério, se professora.

§ |2 - Para fins do disposto no inciso Il considera-se fungdo de magistério a atividade
ducente da professor exercida exclusivamente em sala de aula
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§ 79 - [ professor que opte por se aposentar neste regime, computanda exclusivamente o
tempo de efetivo exercicio em funges de magistério. inclusive universitdrio, terd o tempo gxercido
at6 |5 de dezembro de 1898 contado com acréscime de 17% (dezessete por cento). se homem, e de
20% (vinte por cento), se mulher,

Art. 79 - Ressalvado o direito de opgan 3 aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
artigo anterior, o servidor publico do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes. gue tanha
ingressado no servigo publico até 3 de dezembro de 2003, paderd aposentar-se com proventas
integrais, que corresponderdo  totalidade da remunerago do servidor no cargo efetivo em gue se
der a aposentadoria, na forma da lei, desde que preencha cumulativamente as sequintes condigdes:

| - B (sessenta) anos de idade, se homem. & 53 (cinglenta e cinco) anos de idade. se mulher:

Il - 35 (trinta e cinco) anos de cantribuigao, se homem, & 30 (trinta) angs de contribuigdo, se
mulher:

1) - 20 (vinte) anos de efetivo exercicia na serviga publico;

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinca) anos de efetive exercicio no cargo em que se der @
aposentadoria.

Maragrafo dnico. Os proventos das aposentadorias, concedidas conforme este artigo, serdo
rgvistos na mesma progorgac e na mesma data, sempre que se modificar a remungragdo dos
servidores em atividade, na forma da Lei. observado o disposto no inciso Xl do artign §7. da
Constituigdo da Republice.

Art. 30 - 0 homem que em 15 de dezembro de (938 ndo atingiv o tempo minima de servigo
exigids. mas exercia reqularmente cargo efetiva de servidor piblico, pode requerer 3 sua
aposentadoria voluntaria, com proventos proporcionais, desde que sejam cumpridas as sequintes
condigdes: '

| - idade minima de 53 (cingUenta & trés) anas;

Il - § (cinco) anas de efetivo exercicio na cargo em que se der a aposentadaria;

il - contribuigao adicional de 20% (vinte por centa) de 15 de dezembro de 1998 até o
maomento da obtengéa do beneficio; :

IV - redugan de 3.5% (trés virgula cinca por cento), nos proventos de inatividade, por ano de
idads inferior a B0 (sessenta) anos, para aquele que completar as exigéncias de sua aposentadaria
até 31 de dezembrao de 2005

V - redugdo de 5% (cinco par cento). nos proventos de inatividade, por ano de idade inferior
2 B0 (sessenta) anos, para aquele que completar as exigéncias de sua aposentadaria a partir deilde

janeiro de 2006

Art. 31 - A mulher que em IS de dezembro de 1338 naa atingiu o tempo minima de servigo.
mas exercia regularmente cargo efetivo de servidora piblica. pode requerer a sua aposentadoria
voluntaria, com proventas proporcionais, desde que sejam cumpridas as seguintes condigdes:

| - idade minima de 48 (quarenta e gito) anas;
Il - 5 (cinca) anos de efetivo exercicio na cargo em que se der a aposentadaria:
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W - contribuigdo adicional de 20% (vinte por cento) de 15 de dezembro de 1338 até
maomento da obtengdo do beneficio:

I - redugao de 3.5% (trés virqula cinco por cento) por ano de idade inferior a 55 {cinglenta
e cinco) anas. para aguela que completar as exigéncias de sua aposentadoria até 31 de dezembro de
2005;

V - redugan de 5% (cinco por cento) por anc de idade inferior a 53 (cinglents e cinca) anos,
para aguela que completar as exigéneias de sua aposentadoria a partir de 1 de janeiro de Z2006.

Art. 32 - 0 professor municipal que em 15 de dezembro de 1398 no atingiu o tempo minimo
de servigo exigido, mas exarcia reqularmente cargo efetivo de professar servidor piblico, pode
raquerer a sua aposentadoria voluntaria, com proventos proparcionais, desde que sejam cumpridas
as sequintes candigges:

| - idade minima de 53 (cingienta e trés) anos;

| - comprovagdo de tempa exclusivo de efetivo exercicio nas funges de magistério na
educagao infantil e no ensino fundamental e médio;

Il - adicional de 7% (dezessete por cento) banus até 15 de dezembro de 1398 e contribuicao
adicional de 20% (vinte por cento), pedagio até o momenta da obtengdo do beneficio:

IV - redugao de 3.5% (trés virgula cinco par cento) por ano de idade inferior a 93 (cinqienta
e cinco) anos. para aquele que completar as exigéncias de sua aposentadoria até 31 de dezembra de
2005;

V - redugan de 5% (cinco por cento) por ano de idade inferior 8 53 (cingdenta e cinco) anos.,
sara aquele que completar as exigéncias de sua aposentadaria a partir de ¢ de janeiro de 2006,

Art. 33 - A professora municipal que em |5 de dezembro de 1338 ndo atingiu o tempo minima
de ensino exigido, mas exercia reqularmente cargo efetiva de professora servidara plblica, pode
requerer a sua aposentadaria voluntdria, com proventos proporcionais, desde que sejam cumpridas
as sequintas candigdes:

| - idade minima de 48 (quarenta e oito) anos;

Il - comprovagda de tempo exclusive de efetivo exercicio nas fungfes de magistéria na
educagdo infantil, no ensino fundamental e médio:

Il - adicional de 20% (vinte por cento), banus até 13 de dezembro de 1338 e contribuicdo
adicional de 20% (vinte por cento), pedagio até o momenta da obtengdo do beneficio:

IV - redugao de 3,5% (trés virgula cinco por cento) por ana de idade inferior a ol (cingienta)
anus, para aquela que completar as exigéncias de sua aposentadaria até 3 de dezembra de 2005;

V - redugao de 5% (cinco por cento) por ano de idade inferior a 50 (cinglenta) anos, para
aquela que completar as exigéncias de sua aposentadoria a partir de 19 de janeiro de 2006

SECAD IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 34 - O servidor publico do Municipio se aposentard, com proventos proporcionais, desds
que preencha cumulativamente as sequintes condigges:
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alho e consistira na valor de sua dltima remuneragio.

L enna dawnda an comirdn n S S e L S
Art, 42 D auxilio-doenga serd devida ao sequrade que ficar incapacilade. emporanaments
sey trab

para o

§ 19 - Serd concedido auxilio-doenca, a pedida ou de offcio, com base em inspegdc médica.

§ 29 - Findo o prazo do beneficio, o sequrado serd submetido & nova inspegdn médica. que
concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenga, pela readaptagdo ou pela
aposentadoria.

Art. 43 - 0 sequrado em qozo de auxilio-doenga, insusceptivel de recuperagéo para exercicio
do seu cargo ou de readaptacdo deverd ser aposentado por invalidez.

SEGAD VI
B0 SALARID-MATERNIDADE

Art. 4k - Serd devido saldrio-maternidade 3 segqurada gestante. por cento e vinte dias
consecutivas, com inicia entre vinte & oito dias antes do parto e data de ocorréncia deste

§ 19 - Em caso excepcianais. os periodos de repousg enterior e posterior ao parto podem ser
aumentado de mais duas semanas, mediante inspegdo médica.

§ 799 - [ salsrio-maternidade consistird numa renda mensal iguel ao subsidio ou
remuneragio da segurada.

§ 90 - Em caso de sborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado madico, 2 segurada
tera direita ao saldrio-maternidade carrespondente a duas semanas.

Art. 45 - [ salério-maternidade n3o podera ser acumulada com beneficio par incapacidade.

SEGAO VI
DO SALARIC-FAMILIA

Art 4B - Sera devido o salério-familia, mensalmente. ao segurado na propargac do nimerg
da filhos ou equiparados, de qualquer condigao, de até guatorze anos ou invalidos.

Art. 47 - Quando pai e mae farem segurados da IPASH, ambos terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo unico. Em caso de divarcio. separagdo judicial ou de fato dos pais. ou em casg de
abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o saldrio-familia passara a ser paga
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 48 - [ pagemento do salario-familia & condicionado & apresentagén da certiddo de
nascimenta do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao invélido, e & apresentagdc
anual de atestado de vacinagdo obrigatdria e de comprovagdo de freqiéncia 2 escola do filho o
equiparado.

Art. 49 - 0 salario-famflia nao se incorporard ao subsidin, 3 remuneragdn ou ao beneficio,
nara qualquer efeito.
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SECAD IX
DA PENSAL POR MORTE

Art. 50 - A pensdn por morte consistird numa impartancia mensal conferida ac conjunto dos
dependentes do sequrada. quanda do seu falecimento.

8 12 - Serd concedida pensdo provisdria por morte presumida do segurada, nos seguintes
CBS0S: '

i sentenga declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente: e
| - desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe

§ 22 - A pensdo provisdria serd transformada em definitiva com o dbito do segurado ausente
ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficand os dependentes desuhmgadns da
reposicdn dos valores recebidos. salvo ma-fé.

Art. 51 - A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar:

| - do dia do dbito;

|| - da data da decisao judicial, no caso de chiar‘agau de auséncia; ou

Il - da data da ocorréncia do desaparecimenta do sequrada por mative de acidente, desastre
oy catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 52 - 0 valor da pensdo por morte serd igual:

3 totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior & do dbito, até o
limite maximo estabelecido para os benefisios do Regime Geral de Previdencia Social acrescida de
70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite; ou

Il - & totalidade da remuneragéo do servidor no cargo efetiv na data anterior & da dbito, até
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdencia Sacial, acrescida de
0% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, se o faleciments scorrer quando o
servidar ainda estiver em atividade.

Pardgrafo dnico. Aglica-se ao valor das pensdes o limite previsto no artigo 40, § 2%, da
Constituigia da Repdblica,

Art. 53 - A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais & ndo serd
protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§ 12 - 0 conjuge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte o companheira ou 8
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia ecandmica.

§ 29 - A habilitagao posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s produzird
efeitos = cantar da data da inscricdo ou habilitagan.

§ 30 - Serag revertides em favor dos dependentes e rateados entre eles 4 parte da beneficio
daqueles cujo direito a penséo se extinguir.
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§ 49 - [ pensionista de que trata o § 1% do art. 90 deverd anualmente declarar que o
sequrado permangce desaparecido ou ausente. ficando obrigade 2 comunicar imediatamente ao
gestor do FPS o reaparecimento deste. sab pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo

ilicito.
Art. 54 - A cota da pensdo serd extinta:

| - pela marte;
|| - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anas, salva. se invélido, ou

pela emancipagao, ainda que invélido, exceto neste caso. se a emancipagdc for decorrente de
colagio de grau cientifico em curso de ensino superior.
|| - pela cessagdo da invalidez.

Paragrafo dnico. Com a extingdo do direito do dltimo pensionista extinguir-se-a a penséc.
Art. 55 - A pensao poderd ser requerida a qualquer tempa, ohservada o art. BS.

Art. 56 - Nao faz jus 2 pensdo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do sequrado.

Art 57 - Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito do
IPASB, exceto a pensdo deixada par cnjuge, companheirg ou companheira que so sera permitida a
nercepcan de uma, ressalvado o direita de opgac pela mais vantajosa.

Art. 58 - A condigac legal de dependente. para fins desta Lai. € aguela verificada na data do
dhita do sequrada, observados os critérios de comprovaga de dependéncia.

Paragrafo dnico. A invalidez ou @ alteragao de condicies quanto ao dependente,
supervenientes a marte do segurada, nda dardo origem a qualquer direito 2 pensaa.

SECAD X
D0 AUXILIO-RECLUSAD

Art. 58 - [ auxlio-reclusan consistird numa importancia mensal concedida aos dependentes
do sequrada recalhido 2 prisdn que, por este motiva, néo perceber remuneragao dos cafres pablicas.

§ 10 - [ auslio-reclusin serd rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes da

sequrada.
§ 90 _ [ quxiin-reclusdo serd devido a contar da data em gue o sequrada preso deixar de

perceber dos cofres publicos.
§ 3¢ - Na hipgtese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data da

recaptura ou da reapresentagao & prisan. nads sendo devido ans seus dependentes enquanto estiver

o segurado evadido e pelo periodo da fuga.
§ 49 - Para a instrugdo do processo de concessao deste beneficio, além da documentagéo

que comprovar a condigdo de segurado 8 de dependentes, serao exigidos:
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| - documento que certifique o ndo pagamenta da subsidio ou da remuneragia ao segurada

pelos vofres pablicos, em razao da prisdo; e
|| - certicdo emitida pela autoridade competente sabre sfetivo recolhimenta do segurade &

orisao e o respectivo regime de cumprimento da pena. sendo tal documento renovado

trimestralmente.

PRARAAAARA IS

§ 5% - [aso o segurado venha a ser rgssarcido com o pagamento da remuneragan
correspondente ao periodo em que esteve preso, € SBUS dependentes tenham recebido auxilio-
~eclusan, o valor correspondente ao perioda de gozo dg beneficio devera ser restituida ao FPS pelo
sequrado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de corregdn incidentes no

ressarcimenta da remuneragaa.
§ B2 - Aplicar-se-#n an auxilio-recluséo, no que couberem, as disposigdes atinentes a pensao

por morte.
§ 7% - Sg o sequrado preso vier a falecer na prisda, o heneficio serd transformado em

= pensdo par morte.

| — .

— CAPITULO VI

— DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE 03 BENEFITIOS

e . . . .

— Art. B0 - Presare\{e em cincg anos. a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda &
qualquer agan do beneficidrio para haver prestacfies vencidas ou quaisguer restitligdes ou

: diferencas devidas pelo RPPS. salvo o direito dos menares, incapazes & ausentes, na forma do Cadigo

™4 Civil.

— Art. Bl - 0 segurado aposentadn por invalidez permanente e o dependente invalida,

— independentemente da sua idade, deverdo, sab pena de suspensdn do beneficio, submeter-se

— anualmente a exame medico a carge do 6rgdo competente. '

-— Art. B2 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei seré pago diretamente ag beneficidrio.

- § 12 - [ disposta no caput nio se aplica na qcorréncia das sequintes hipdteses, devidamente

—id camprovadas:

=

= | - ausencia, na forma da lei civil,

= || - moléstia contagiosa; ou

— iil - impossibilidade de locomogaa.

—) § 79 - Na hipdtese prevista no nardgrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procuradar

_.a legalmente constitufda. cujo mandato especifica nan exceda de seis meses, renovaveis.

: § 99 - [] valar ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente 308 SBuS dependentes

,.:15 habilitados 2 pensdo por morte, ou, na falta deles. a0s SBUS SUCESSOTES. independentemente de

‘ Ayantan

- \nventario ou arrolamento, na forma da lei.

- At 82 - Serao descontados dos beneficios pagos a0s sequrados e aos dependentes:

—

—

—

i
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| - a contribuigdo prevista na inciso | do art, 13;

I - o valor devida pelo beneficidrio ao Municipio;

Il - 0 valor da restituicdo do que tiver sido paga indevidamente pelo RPPS:

IV - 0 imposte de renda retido na fonte:

V- a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; &

Vi - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficigrios.

Art. 84 - Fica vedada a inclusao, nos beneficios, para efeito de calculo e percepcdo destes, de
parcelas remuneraveis pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de cargo em comissdo ou do
local de trabalho,

Art. 65 - Os proventos de aposentadaria e as pensdes serdo revistos na mesma proporgac e
nz mesma data, sempre que se modificar a remuneragéo ou subsidios dos sequrados em atividade,
sendo também estendidas aos sequrados aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens pasteriormente concedidos aos sequrados em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentaderia ou que serviu
de referéncia para a concessao da pensao.

Pardgrafo dnico. Para efeitos deste artign, sob pena de responsabilidade, qualquer
modificagan na remuneragdo e nos subsidios dos sequrados em atividade, bom como nos planos de
carreiras respectivos, para sua eficécia, deverd ser precedida de estudo atuarial para a-necessaria
campatibilizagao das modificacdes com os respectivos planos de custeio.

Art. 85 - Salvo em casa de divisdo entre aqueles que a ela fizerem jus & na hipdtese das arts,
4§ g 49, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salério-minimo.

Art. 67 - Na hipdtese do incisa !l do art. 42 o servidor mentém a gualidade de segurado,
independentemente de contribuigo, até doze meses apds a cessagao das contribuicdes.

Pardgrafo unico. 0 prazo a que se refere o caput serd prorrogado por mais doze meses,
caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. B8 - Concedida a aposentadoria ou pensdn serd o ato publicade e encaminhado 2
apreciagéo do Tribunal de Contas.

Pardgrafo unico. Caso o ato de concesséo ndo seja apravado pelo Tribunal de Contas, o
orocesso do beneficio serd imediatamente revisto e promavidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. B9 - Fica vedada a celebracao de convénio, consdreio ou autra forma de associagds para
a concessdo dos hengficios previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou outra Municipic.

CAP[TULD VI
DO REGISTRO CONTABIL

Art. 70 - 0 IPASB observard normas de contabilidade, fixadas pelo drgdo competente da
Unido.
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Art. T - O IPASR publicard na imprensa oficial, até trinta dias apds o encerramenta de cada
himestre. demonstrativo financeira & orgamento da receita e despesa previdencidria e acumulada do
exercicio em curso, nos termos da Lei n? 8.717 da 27 d2 novembro de 1398, e seu requlaments.

Pardgrafo dnico. 0 demonstrativo mencianado no caput serd, no mesma prazo, encaminhado
ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art. 72 - Serd mantido registro contahil individualizado para cada sequrada que conterd:

| - name;

Il - matricula;

!l - remuneragéo ou subsidio; &

\ - valores das contribuicdes previdencidrias mensais e das acumuladas nos meses
anteriores da sequrado e do Municipio, suas autarquias e fundagdes.

Pardgrafo tnico. Ao segurado serd enviado, anualmente, sxtrato previdencidrio contendo as
informagiies previstas neste artigo.

TiTuLo o
CAPITULO Vil
ADMINISTRACAD DO IPASE

Art. 74 - A administragéo do [PASE serd exercida pelos sequintes drgdos:

- GONSELHD DELIBERATIVE:
|| - CONSELD FISCAL
I} - BIRETORIA EXECLTIVA.

Art. 74 - [l Conselho Deliberativo do IPASH serd constituida dos seguintes membras:

| - Do Diretor Presidente do {PASE;

|1 - De um representante do Pader Executive;

Il - De um representante do Pader Legislativo;

IV - De um representante dos Servidores Ativos do Municipio;

V - De um representante dos Servidores Inativos do Municipio:

Vi - De um representante dos Servidores Ativos da Camara Municipal
VIl - De um representante dos Servidares Inativas da Camara Municipal.

§ 12 - Os membras dos Gonselhos Deliberativo e Fiscal serdo indicados pelos Poderes que
representam, senda representantes das servidares indicadaos pelos seus pares ou associagdes.

§ 2° - Para cada membro efetivo haverd um suplente. |

§ 32 - Us mandatos dos membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serd de 02 (dois) anos,
possibilitada a recondugao por igual periodo, uma vez.

§ 42 - [Js membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo substituidos em suas faltas ou
impedimentos por representantes indicados.
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Art. 73 - Integram o Conselho Fiscal do |PASE:

| - Um funcionrio do IPASR:

- Um representante do Poder Executivo:

il - Um representanta dos servidares efetivos do Municipia:

V- Um representante dos servidares inativos da Municipio;

V- Um representante dos funciondrios efetivos da Camarg Municipal.

Art. 76 - Integram a Diretoria Executiva dg IPASE:

- Um Diretor Presidente:
I - Um Diretor de Administragao e Finangas;
Il - Um Diretor de Previdéncia g Assistencia

812 - A nova Estruturs Urganizacional Basica do Ingt
do Municipio de Bam Jesus - IPASR - ficard assim formada:

| - Um DIRETOR PRESIDENTE que em suas
OIRETOR DE ADMINISTRACAD £ FINANGAS;

ituto de Previdéncia e Assistancia Social

feltas serd substituido automaticamente pelg

a) a Diretoria de Administragéa e Finangas serd formada de

| - Um DIRETOR DE ADMINISTRACAD £ FINANEAS: )
I~ Segdo de Recursos Humanos e Servigos Gerais a qual tera como CHEFE OF SECAD UM
AGENTE ADMINISTRATIVE:

- Um OPERADOR DE PROCESSAMENTO DE DADDS E INFORMATICA;
V- Um AUXILIAR DE SERVICD & um VIBILANTE.

a) ADiretaria de Previdancia e Assisténcia serd formada da: |

| - Segdo de acompanhamento de assisténcia previdencidria acs sequrados e beneficidrias,

cadastro e controle de beneficios, a qual terd como CHEFE DE SECAD um Agente Administrativo:

8 29 - Integram, ainda, a Fstruturg Organizacional Bésica do [PASE:

- Um ASSESSOR JURIDICO que ters sus lotagaa junto a0 Gabinete do Diretar Presidente.

Art. 77 - 0 Quadro Funcional do IPASB, além dg Oiret
e Finangas, Diretor 'de Previdéncia e Assist
Administrativo para Chefias de Secdes

Acompanhamento de Assisténcia Previdenci
Infarmatica.

or Presidente, Diretor de Administracaa
encia, Assessor Juridica, ters [? (dois) Agents
de Recursos Humanos e Servigos Berais e de
dria, um Operador de Processaments de Dados ¢

Art. 78 - Ds servidores administrativos do IPASS, se possivel seran recrutados de
preferéncia por servidores do Municipio postos a sua disposiga.
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Art. 19 - Os cargos de Diretor Presidente e Oiretor de Administragdo e financas Nivel GCS |,
Civetor de Administracdo e Finangas, Diretor de Previdéncia & Assisténcia, Assessar Juridica, Nivel
CCS 7 [Chefe de Szgdes e Operczdor de Processaments de Dedus e Infunindtics, Nwal TCS 3,
nomeadas par ato do Poder Executivo,

Pardgrafo Unico. A gratificagéo para os comissionados de Nivel CCS Z e CES 3, serd de 50%
(cingiienta por cento) sobre o saldrio que far perceber,

Art. B0 - Us Gestores Financeiro do IPASB/FPS, serdo o Diretor Presidente e o Diretor de

Administrago e Finangas do Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social do Municipio de Bam Jesus
- |PASE.

Art. 81 - Us dirigentes do drgdo ou entidade gestora do regime prdprio de previdéncia sacial
do ente estatal, bem como os membros do Conselho Municipal de Previdéncia. respondem
diretamente por infragéo ao disposto nesta Lei, sujeitando-se. no que couber, ao regime repressivo
da Lein? §.435. de 15 de julho 1977, e as alteragdes subseqilentes, conforme diretrizes gerais.

Fardgrafo dnico. As infragies serdo apuradas mediante processos administrativos que
tenham por base o auto, a representagdo ou a dendncia positiva dos fatas irregulares, em que se
assequre o contraditdrio e a ampla defesa, em conformidade com diretrizes gerais.

Art. 87 - No caso de extingdo do regime praprio de previdéncia social, o Municipio assumird
integralmente a respansabilidade pela pagamento dos beneficios concedido durante & sua vigéncia,
bem como daquele beneficios cujos requisitos necessérios a sua cancessdo foram implementadas
anteriormente 2 extingao do regime prdprio de previdéncia social.

TITULD 1
BiSF’USIEGES GERAIS E FINAIS

Art. 83 - 0 Poder Executivo e Llegislativo, suas autarguias e fundagies encaminhardn
mensalmente ao drgdo gestor do FPS relagdo nominal dos segqurados e seus dependentes, com os
respectivos subsidios, remunerages e valores de contribuigéo.

Art. 84 - De todos os contrates firmados pelo Municipio para execugao de obras ou prestagac
de servigos, serd cobrada uma taxa de |,a% (hum virgula cinco por cento), sobre o valor do contrata,
destinado ao Funda de Previdéncia Social.

Art. 83 - Fica homologado o relatdrio técnico sobre os resultados da reavaliagdo atuarial,
realizada em navembra de 2006, e para suprir custo normal, custo especial (suplementar) do IPASB

- INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPID DE BOM JESLS, conforme consta ¢o

anexo | da presente lei.

Art. 86 - O déficit do custo especial serd pago em 420 (quatracentos & vinte) meses, na
forma canstante no anexa 1.

Art. 87 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
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- ANEXD |
=
- E Custo Normal
= Ana | Atives Aposentados | Pensionistas | Ente Custn Especial
e | 006 1100% 11,00% .00% 12.00% | 10,00%
- 2007 1100% 11.00% 11.00% 13,93% 1.00%
- | 2008] 100% 1.00% 1,00% 13.93% 14,00%
o 2009 100% 11.00% 11.00% 13.93% 18.00%
— 2000 1.00% 1,00% 11.00% 13.93% 72.00%
= 200 100% 1.00% 1.00% 13.93% 75.00%
—— 07 100% | 1.00% 100% |  13.93% 30.00%
= 2003 | 1L.00% | 1,00% 1.00% 13.33% 34,00%
- 2014 1.00% 1.00% 1.00% 13.93% 38.00%
— 205 1.00% 1.00% 11.00% 13.93% ! 40.00%
2006 1L00% | 1.00% | 11.00% 13.93% £2.41%
ANEXD |
Ang Alfiguota Ann Alfqunta
B 2005 10.00% 201 28.00%
2007 1.00% 2012 30.00%
2008 14.00% 2013 | 34,00%
| 2003 18.00% 2014 38,00%
i 2010 | 22.00% 2015 40,00% |
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Art. 88 — Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis Municipais n°
202/93 e 276/2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Jesus, em 30 de dezembro de 2006.
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Prefeito Municipal
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